
 

 Prot. n.2617 /IV.5 San Marco dei Cavoti,12.06.2021 

A Docenti dell’Istituto 
 Al personale Esterno Esperto 

Al sito WEB 
Agli atti  

 

Oggetto: SELEZIONE INTERNA/ ESTERNA per reclutare una figura esperta da impiegare nel 
progetto per alunni “corso di pattinaggio” relativo al Piano Estate 2021 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO il Decreto 28 Agosto 2018, n. 129, recante il regolamento concernente le Istruzioni 
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche;  

VISTA La legge n. 244 del 24/12/2007;  

VISTO il Piano triennale dell’offerta formativa; 

VISTA la legge n. 107 del 13 luglio 2015, recante la “Riforma del sistema nazionale di istruzione 
e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti” 

 VISTA la nota MIUR  prot. n. 11658 del 14 maggio 2021 – avviso di assegnazione delle risorse 
finanziarie ex art. 31, comma 6 del decreto legge 22 marzo 2021 n. 41; 

ATTESA la necessità di dover  procedere alla realizzazione del progetto “ corso di pattinaggio” 
per gli alunni interessati dell’I.C. di San Marco dei Cavoti, nell’ambito di tale finanziamento; 
 
RILEVATA pertanto la necessità di individuare prioritariamente, tra i docenti a tempo 
indeterminato/ determinato  attualmente in servizio presso questa Istituzione scolastica, e in 
mancanza di un Esperto esterno all’istituzione scolastica,   una figura con i seguenti requisiti per 
la partecipazione: 

- Laureato in Scienze Motorie con specialità in materie attinenti il corso di pattinaggio – 
allenatore III livello Federazione Italiana – Sport rotellistici specialità corsa - 

EMANA IL PRESENTE 
BANDO DI SELEZIONE 

per titoli comparativi al fine di individuare 
N.1 ESPERTO DI PATTINAGGIO 

1) Al fine di attuare un progetto nell’ambito del Piano Estate 2021, per gli alunni interessati, 
con un percorso di formazione teorico pratico di pattinaggio  al fine di  stimolare la promozione 
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di attività per il recupero della socialità, della proattività, della vita di gruppo delle studentesse e 
degli studenti; 
2) Apprendere le tecniche nell’ambito del progetto prescelto, al fine di favorire integrazione 
e  attività di gruppo; 
 

Il progetto sarà svolto nel periodo luglio 2021 presso l’I.C. di San Marco dei Cavoti, per n. 36 
ore di attività, in orario antimeridiano, per un importo orario di euro 41,32 omnicomprensivo di 
ogni ritenuta. 
 

Termini e modalità per la presentazione delle domande di ammissione alla selezione 

Per partecipare alla selezione gli aspiranti devono presentare, per posta certificata 
(bnic826006@pec.istruzione.it),  ordinaria (bnic826006@istruzione.it) o brevi manu presso 
l’Ufficio di segreteria, entro e non oltre le ore 11:00 del 21-06-2021, apposita domanda di 
partecipazione utilizzando il modulo allegato al presente avviso (All. 1) indirizzata a: Dirigente 
Scolastico dell’ I.C. San Marco dei Cavoti, P.zza Rimembranza n. 22, 82029 San Marco dei 
Cavoti con l'indicazione in oggetto “SELEZIONE ESPERTO PATTINAGGIO” 

Alla domanda dovrà essere allegato: 

- il curriculum vitae in formato europeo debitamente sottoscritto , l’allegato 1 e 2 debitamente 
compilati e sottoscritti; 

- copia fotostatica del documento di riconoscimento personale, datata e sottoscritta 

L’incarico sarà conferito sulla base dei seguenti requisiti e punteggi.  
A parità di punteggio sarà data precedenza al più giovane di età: 
 

Titoli valutabili Condizioni 
e punteggi 

Punteggi
o max 

Ti
to

lo
 c

ul
tu

ra
li 

Diploma  di laurea specifica in Scienze 
Motorie  

 

Laurea quinquennale 
Laurea triennale 
 (Si valuta una sola laurea la più favorevole) 

Punti 10 
Punti 5 

 

10 

Abilitazioni all’insegnamento in Scienze 
Motorie Punti 2 

 
2 

Co
m

pe
te

nz
e 

 
sp

ec
ifi

ch
e 

   
Specialità  o formazioni attinenti al corso di 
pattinaggio 
 Per ogni  specialità/formazione specifica 
punti 6 massimo 4 specialità/formazioni 

 
Punti 6  

 
Max 24 

punti 
 

Ti
to

li 
pr

of
es

sio
na

li Progetti  specifici in tema di pattinaggio 
 
Per ogni  progetto  punti 3 - massimo 2 
valutazioni Punti 3 

 
Max 6 
punti 

 PUNTEGGIO MASSIMO ATTRIBUIBILE  42 

 

mailto:bnic826006@pec.istruzione.it
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L’esito della selezione sarà pubblicato sul sito web dell’Istituto. L’incarico potrà essere 
conferito anche in presenza di una sola domanda valida. 

I dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Avviso Pubblico, 
saranno trattati nel rispetto della legislazione sulla tutela della privacy ex Regolamento UE 
679/2016 e ex D.Lgs 196/2003 modificato ed integrato dal D.I.gs 101/2018. 

 L’interessato partecipando al Bando dichiara di aver preso visione dell’Informativa Privacy per 
prestazioni d’opera e fornitori pubblicata sul sito  https://www.ic-sanmarco.edu.it/ Home – 
Privacy –  

 L’interessato dovrà, obbligatoriamente compilare l’allegato Patto di integrità  

Ai sensi del D.Lgs. 50/2016 si individua il Dirigente Scolastico Prof.ssa Maria Vittoria Barone 
quale Responsabile Unico del Procedimento. 

Fanno parte del presente avviso: 

Allegato 1 - Domanda di partecipazione e autovalutazione tabella titoli 

Allegato 2 - Patto di Integrità 

 

Il Dirigente Scolastico 
Prof.ssa Maria Vittoria Barone 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa 
ai sensi dell’art.3, comma 2, D.lvo  39/1993 

 

 

 

Piazza della Rimembranza, 22 – 82029 San Marco dei Cavoti (BN) 

 

 

 

 

https://www.ic-sanmarco.edu.it/


 

 

ALL. 1 

Domanda di partecipazione alla selezione per Esperto in pattinaggio – Piano Estate 2021 –  

CUP: B19J21003140001 

Al Dirigente Scolastico 
IC San Marco dei Cavoti 

P.zza Rimembranza n.22 
84029 SAN MARCO DEI CAVOTI (BN) 

Il/la sottoscritt ___________________________________________ nat__a_____________________________il_____/____/_____ 

e residente a ____________________________________in via/p.zza___________________________________________________ 

          n. ______ cap. _______________ prov.______telefono _________________________________cell.___________________________       

e-mail________________________________________________codice fiscale___________________________________________ 

titolo di studio______________________________________________________ 

CHIEDE 

Alla S.V. di partecipare alla selezione per l’incarico in qualità di esperto di pattinaggio 

A tal fine allega alla presente: 
- curriculum vitae in formato europeo; - copia del documento di identità personale; - allegato1 e 2 

debitamente compilati. 

Il/la sottoscritt... 
- si impegna a svolgere l'incarico senza riserve, e secondo il calendario fornito dalla scuola, come 

indicato nell’avviso; 
- dichiara, ai sensi e per gli effetti della vigente normativa, di aver preso visione dell’informativa 
Privacy per prestazioni d’opera e fornitori presente sul sito web della scuola. 

 San Marco dei Cavoti _________________________ Firma 

_____________________________________ 

 



 

 

 
ALL. 1 scheda di autovalutazione titoli 

Scheda di valutazione dei titoli per l’incarico di Esperto in Pattinaggio 

Nome e cognome _______________________________________ 

Titoli valutabili Condizioni 
e punteggi 

Punteggio 
max 

Autovalutaz
ione del 

candidato 

Valutazione 
della scuola 

Ti
to

lo
 c

ul
tu

ra
li 

Diploma  di laurea specifica in 
Scienze Motorie  

   

Laurea quinquennale 
Laurea triennale 

Punti 10 
Punti 5 

 

10   

Abilitazioni all’insegnamento in 
Scienze Motorie Punti 2 

2   

Co
m

pe
te

nz
e 

 
sp

ec
ifi

ch
e 

     
Specialità  o formazioni attinenti 
al corso di pattinaggio 
 Per ogni  specialità/formazione 
specifica punti 6 massimo 4 
specialità/formazioni 

 
Punti 6  

Max 24 
punti 

 

  

Ti
to

li 
pr

of
es

sio
na

li Progetti  specifici in tema di 
pattinaggio 
 
Per ogni  progetto  punti 3 - 
massimo 2 valutazioni 

Punti 3 

Max 6 
punti 

  

 PUNTEGGIO MASSIMO 
ATTRIBUIBILE  42   

 

San Marco dei Cavoti _______________________ Firma 

______________________________ 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ALL. 2 Patto di integrità 

 
 
 

PATTO DI INTEGRITA’ 
___________________________ 

 
  ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE 

DI SCUOLA DELL’INFANZIA, PRIMARIA E SEC. 1° GRADO 

SAN MARCO DEI CAVOTI (BN)  
TEL/FAX: 0824/984022  - Codice meccanografico: BNIC826006 

 
 

relativo alla procedura di affidamento tramite selezione  di esperto progetto per studenti - Pattinaggio -  ai sensi della nota 
MIUR  prot. n. 11658 del 14 maggio 2021 – avviso di assegnazione delle risorse finanziarie ex art. 31, comma 6 del decreto 
legge 22 marzo 2021 n. 41 …  di cui alla determina dirigenziale prot. n.2616 IV.5 del 12.06.2021 

 
tra 

 
Istituto ___ ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE  di SAN MARCO DEI CAVOTI (BN) 

 
e 
 

la Ditta/ Esperto  …………………..…………………………………………. (di seguito denominata Ditta/Esperto), 
sede legale in ………………………….., via ………………………………………….……n……. 
codice fiscale/P.IVA ……………………….………., rappresentata da …………………………….. 
……………………………….... in qualità di ………..…………………………………………….. 
 
Il presente documento deve essere obbligatoriamente sottoscritto e presentato insieme all’offerta da ciascun partecipante 
alla procedura  in oggetto (gara, selezione individuale , affidamento diretto, ……).. La mancata consegna del presente 
documento debitamente sottoscritto comporterà l’esclusione automatica dalla gara o dall’avviso/ bando di reclutamento 
 

VISTO 
 

- La legge 6 novembre 2012 n. 190, art. 1, comma 17 recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e 
dell'illegalità nella pubblica amministrazione”; 
- il Piano Nazionale Anticorruzione (P.N.A.) emanato dall’Autorità Nazionale AntiCorruzione e per la valutazione e la trasparenza 
delle amministrazioni pubbliche (ex CIVIT) approvato con delibera n. 72/2013, contenente “Disposizioni per la prevenzione e la 
repressione della corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione”; 
- il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione (P.T.P.C) 2021-2023  per le istituzioni scolastiche della Regione  Campania; 
- il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 con il quale è stato emanato il “Regolamento recante il codice di 
comportamento dei dipendenti pubblici”,  
-  
 
 

SI CONVIENE QUANTO SEGUE 
 

Articolo 1 
 
Il presente Patto d’integrità stabilisce la formale obbligazione della Ditta /Esperto che, ai fini della partecipazione alla gara/selezione 
in oggetto, si impegna:  

• a conformare i propri comportamenti ai principi di lealtà, trasparenza e correttezza, a non offrire, accettare o richiedere 
somme di denaro o qualsiasi altra ricompensa, vantaggio o beneficio, sia direttamente che indirettamente tramite 
intermediari, al fine dell’assegnazione del contratto e/o al fine di distorcerne la relativa corretta esecuzione; 



• a segnalare alla stazione appaltante qualsiasi tentativo di turbativa, irregolarità o distorsione nelle fasi di svolgimento della 
gara e/o durante l’esecuzione dei contratti, da parte di ogni interessato o addetto o di chiunque possa influenzare le decisioni 
relative alla gara in oggetto; 

• ad assicurare di non trovarsi in situazioni di controllo o di collegamento (formale e/o sostanziale) con altri concorrenti e 
che non si è accordata e non si accorderà con altri partecipanti alla gara; 

• ad informare puntualmente tutto il personale, di cui si avvale, del presente Patto di integrità e degli obblighi in esso 
contenuti; 

• a vigilare affinché gli impegni sopra indicati siano osservati da tutti i collaboratori e dipendenti nell’esercizio dei compiti 
loro assegnati; 

• a denunciare alla Pubblica Autorità competente ogni irregolarità o distorsione di cui sia venuta a conoscenza per quanto 
attiene l’attività di cui all’oggetto della gara in causa. 

 
 

Articolo 2 
 

La ditta/ Esperto , sin d’ora, accetta che nel caso di mancato rispetto degli impegni anticorruzione assunti con il presente Patto di 
integrità, comunque accertato dall’Amministrazione, potranno essere applicate le seguenti sanzioni: 

• esclusione del concorrente dalla gara/ selezione; 
• erisoluzione del contratto; 
• escussione della cauzione di buona esecuzione del contratto; 
• esclusione del concorrente dalle gare/selezione indette dalla stazione appaltante per 5 anni. 

 
Articolo 3 

 
Il contenuto del Patto di integrità e le relative sanzioni applicabili resteranno in vigore sino alla completa esecuzione del contratto. Il 
presente Patto dovrà essere richiamato dal contratto quale allegato allo stesso onde formarne parte integrante, sostanziale e pattizia. 
 

Articolo 4 
 

Il presente Patto deve essere obbligatoriamente sottoscritto in calce ed in ogni sua pagina, dal legale rappresentante della ditta 
partecipante ovvero, in caso di consorzi o raggruppamenti temporanei di imprese, dal rappresentante degli stessi e deve essere 
presentato unitamente all'offerta. La mancata consegna di tale Patto debitamente sottoscritto comporterà l'esclusione dalla gara. 
 

Articolo 5 
 

Ogni controversia relativa all’interpretazione ed esecuzione del Patto d’integrità fra la stazione appaltante ed i concorrenti e tra gli 
stessi concorrenti sarà risolta dall’Autorità Giudiziaria competente. 
 
 
Luogo e data San Marco dei Cavoti, _______________ 
          Per la ditta/Esperto: 
 
 
              ______________________________ 
         (il legale rappresentante)/ (il candidato) 
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